CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ XÂY DỰNG SỐ 10 IDICO 

(IDICO-INCO 10)


THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 
· Đơn vị tuyển dụng: Công ty cổ phần Đầu tư xây dựng số 10 IDICO
· Loại hình tổ chức: Doanh nghiệp Công ty cổ phần
· Ngành nghề kinh doanh: Xây dựng 
· Người liên hệ tuyển dụng: Bà Nguyễn Thị Nga (Điện thoại: 0976 515 929)
· Địa chỉ: 43A đường 3/2, P.Xuân Khánh, Q.Ninh Kiều, TPCT
· Địa chỉ mail: vpthinco10@yahoo.com.vn
· Vị trí số 1: Phó phòng Kinh tế Kế hoạch
- Giới tính: Nam

- Số lượng: 01 

- Địa điểm làm việc: Thành phố Cần Thơ

- Mức lương: Từ 17.000.000 đồng/tháng (quá trình làm việc sẽ xem xét tăng lương theo hiệu quả công việc, năng lực cá nhân). 
- Hạn nộp hồ sơ: 10-02-2023

- Chức vụ: Quản lý
- Hình thức: Toàn thời gian
- Kinh nghiệm: 03 – 05 năm

- Trình độ: Đại học trở lên, chuyên ngành Kinh tế xây dựng các Trường Xây dựng, Giao thông...

* Mô tả công việc
1/. Về quản lý kinh tế:
- Lập tổng mức đầu tư các dự án của Công ty đầu tư, phát triển.
- Tham gia phối hợp với Phòng Tài chính Kế toán để làm việc với đối tác Bên ngoài (Ngân hàng, đối tác đầu tư/ phát triển dự án,…) để đảm bảo dòng tiền.
- Phối hợp dữ liệu đầu vào với Phòng Tài chính Kế toán để lập bảng dòng tiền cho dự án

- Chủ trì phối hợp với các Ban, Phòng chuyên môn trong công tác quản lý chi phí đầu tư xây dựng các dự án của Công ty.

- Kiểm soát số liệu tài chính, tổng hợp báo cáo và đưa ra các cảnh báo cho lãnh đạo và cho các Phòng ban chuyên môn các vần đề về kinh tế, tài chính từ bước chuẩn bị dự án đến kết thúc dự án.

- Khuyến nghị vượt ngân sách dự án.
- Tham mưu cho Ban Giám đốc Công ty về công tác lựa chọn cung ứng vật tư, vật liệu SXKD đảm bảo số lượng, chất lượng, giá cả cạnh tranh;

- Khảo sát, thăm dò, dự báo và đề xuất các nguồn vật tư cũng như giá cả thị trường để chủ động trong điều hành lập kế hoạch vật tư phục vụ SXKD;
2/. Về quản lý thanh quyết toán:
- Kiểm soát hồ sơ thanh quyết toán giữa Chủ đầu tư, Tổng thầu (nếu có), Nhà thầu.

- Kiểm soát hồ sơ phát sinh trong và ngoài hợp đồng với các đối tác của Công ty.

- Kiểm soát hồ sơ đối với công tác mua sắm trực tiếp phục vụ triển khai dự án: trong trường hợp Công ty trực tiếp mua sắm vật tư thiết bị,..

- Lập hồ sơ thanh quyết toán giữa Chủ đầu tư và Tổng thầu (nếu có) để đảm bảo dòng tiền tài chính.

- Chuẩn bị hồ sơ và giải trình với cơ quan quản lý nhà nước khi được yêu cầu.

3/. Về quản lý kế hoạch, tiến độ
- Chủ trì công tác lập kế hoạch tích hợp đối với các hoạt động của Công ty (khi công việc cần phối hợp cùng với các Phòng chuyên môn)

- Chủ trì hướng dẫn, kiểm soát công tác lập kế hoạch thực hiện triển khai các giai đoạn của dự án (Giám đốc/Trưởng Ban dự án chịu trách nhiệm lập kế hoạch tích hợp)

- Kiểm tra, giám sát, đánh giá tiến độ thực hiện chung dự án và các gói thầu tại dự án

- Khuyến nghị chậm tiến độ Dự án.

* Yêu cầu công việc:
+ Có kinh nghiệm 03 năm ở vị trí tương đương
· Cẩn thận, trung thực.
· Kỹ năng quản lý, điều phối công việc.
· Khả năng chịu áp lực công việc, quyết đoán.
+ Hiểu biết rộng về quản lý dự án:
· Pháp lý, Luật.
· Kế hoạch.
· Kinh tế xây dựng.
· Vị trí số 2: Cán bộ kỹ thuật
- Giới tính: Nữ

- Số lượng: 01

- Địa điểm làm việc: Thành phố Cần Thơ

- Mức lương: Từ 10.000.000 - 12.000.000đ/tháng (quá trình làm việc sẽ xem xét tăng lương theo hiệu quả công việc, năng lực cá nhân). 

- Hạn nộp hồ sơ:10-02-2023

- Hình thức: Nhân viên toàn thời gian

- Kinh nghiệm: 02 - 03 năm kinh nghiệm

- Trình độ: Bằng Kỹ sư Xây dựng dân dụng & công nghiệp/Kỹ sư Công nghệ kỹ thuật xây dựng công trình/Kỹ sư Kỹ thuật xây dựng.
* Mô tả công việc:
- Lập dự toán dự án đầu tư & lập báo giá cho đối tác khi được Trưởng phòng và Ban Lãnh đạo Công ty giao.

- Làm hồ sơ: Hồ sơ mời thầu, dự thầu, dự án đầu tư, nghiệm thu dự án đầu tư;

- Quản lý, sắp xếp, lưu trữ toàn bộ hồ sơ thuộc chức năng, nhiệm vụ của Phòng Kỹ thuật Chất lượng (bản cứng, bản mềm);

- Tìm kiếm các nhà cung cấp hàng hóa, dịch vụ cho công trình dự án;

- Lập hồ sơ nghiệm thu, thanh toán, thanh lý hợp đồng;

- Lập, trình ký hồ sơ nghiệm thu của các công trình do Công ty thi công;

- Thực hiện các công việc khác theo yêu cầu của cấp trên.

* Yêu cầu công việc

- Sử dụng thành thạo tin học văn phòng và các phần mềm có liên quan (Phần mềm dự toán: G8, F1...... phần mềm thống kê thép Delta Tip, AutoCAD).
- Có ít nhất 02 năm kinh nghiệm bóc tách, lập dự toán, làm hồ sơ thầu, hợp đồng kinh tế.

- Ưu tiên có kinh nghiệm trong công tác, lập dự toán, đấu thầu hoặc quản lý dự án. (Có am hiểu về Luật đấu thầu, Luật xây dựng và các văn bản thông tư nghị định liên quan đến xây dựng cơ bản, dự án đầu tư xây dựng).
QUYỀN LỢI CHUNG:

- Tham gia đầy đủ BHYT, BHTN, BHXH theo quy định Nhà nước;

- Chế độ nghỉ phép, nghỉ tễ, tết theo quy định của Luật Lao động;

- Thời gian thử việc từ 1-2 tháng tùy thuộc vào năng lực của ứng viên;

- Thưởng vào các dịp lễ lớn trong năm, thưởng tháng 13, thưởng theo kết quả sản xuất kinh doanh;
- Được tham gia các hoạt động phúc lợi của Công ty: du xuân, nghỉ mát, ...

- Môi trường làm việc thân thiện, hòa đồng, nhiều cơ hội thăng tiến.

Hồ sơ ứng tuyển bao gồm:
- Sơ yếu lý lịch có ảnh giáp lai (Bản gốc có xác nhận của địa phương trong vòng 06 tháng);

- Giấy khám sức khoẻ (Bản gốc có dấu tròn của bệnh viện cấp quận, huyện trong vòng 06 tháng);

- Giấy khai sinh (Bản sao hoặc photo công chứng trong vòng 06 tháng)

- Bằng tốt nghiệp và các chứng chỉ liên quan (Photo công chứng trong vòng 06 tháng);

- Đơn xin việc

- Sổ hộ khẩu (Photo và công chứng trong vòng 06 tháng);

- CMND/CCCD (Photo và công chứng);

* Nơi nhận hồ sơ: Số 43A, Đường 3/2, P.Xuân Khánh, Q.Ninh Kiều, TP.Cần Thơ (nhận hồ sơ trực tiếp và nhận hồ sơ qua đường bưu điện).

Tốt nghiệp ĐH chuyên ngành:Cử nhân kinh tế, Kỹ sư xây dựng cầu đường làm việc tại công trường
* Quyền lợi được hưởng:

+ Mức lương: Tiền lương + các khoản phụ cấp theo qui định của Công ty (quá trình làm việc sẽ xem xét tăng lương theo hiệu quả công việc, năng lực cá nhân). 
+ Các chế độ: Được tham BHXH-BHYT-BHNT, các chế độ khác theo qui định của Công ty (Hưởng lương tháng 13, nghỉ mát hàng năm, trang cấp đồng phục), môi trường làm việc thân thiện hài hòa, nhiều cơ hội thăng tiến.
* Yêu cầu chung:

+ Độ tuổi: Dưới 35 tuổi 
+ Địa điểm làm việc: Văn phòng/Công trường xây dựng tại các tỉnh Miền Tây.  

+ Hồ sơ bao gồm: Đơn xin việc, sơ yếu lý lịch, giấy khám sức khỏe, Sổ hộ khẩu, CNMD/CCDD, 02 ảnh 4*6, bằng cấp có liên quan (Gửi bản phô tô, bản công chứng khi được tuyển dụng) 

· Chỉ mời phỏng vấn những hồ sơ đạt yêu cầu, Công ty không hoàn trả lại các hồ sơ không trúng tuyển.
· Nơi nhận hồ sơ: Số 43A, Đường 3/2, P.Xuân Khánh, Q.Ninh Kiều, TP.Cần Thơ (Nhận hồ sơ trực tiếp và nhận hồ sơ qua đường bưu điện).

Điện thoại : 0976 515 929 (gặp Chị Nga)
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